ФОРМУЛАР ЗА ИЗРАДУ ЗАДАТКА СА ПРАКСЕ
	СМЕР
	ПРОФЕСОР РАЗРЕДНЕ НАСТАВЕ

	ПРЕДМЕТ
	Рад са децом са посебним потребама

	СЕМЕСТАР
	Први

	МЕНТОРИ
	доц. др Сунчица Мацура-Миловановић
aсс. Јелена Старчевић

	ЦИЉЕВИ
	· разумевање значаја преузимања личне одговорности за подучавање-учење сваког ученика у одељењу, 
· развијање осетљивости студената да препознају и одговоре на посебне образовне потребе деце; 
· прихватање различитости ученика у интелектуалном, емоционалном, социјалном, физичком, социо-културном и сваком другом погледу, као изазова који доприноси обогаћивању наставе као и ученика међусобно

	Припрема за израду задатака
	Проучавање релевантне литературе и израда плана активности 


	EЛЕМЕНТИ ДОБРОГ ИЗВЕШТАЈА О ЗАДАТКУ
	А) добијене богате информације на терену

Б) навођење релевантних садржаја из литературе

В) самостално анализирање, поређење виђеног у пракси са препорукама из литературе, закључивање и препоруке
Г) исказан лични доживљај и ставови на дату тему

	Задатак 1
8 – 15 
	Испитивање начина индивидуализације наставе

	Облик и начин рада
	1. Посматрање рада учитеља и интервју
 са учитељем
2. Упоређивање са поступцима/принципима индивидуализације наставе датим у литератури
3. Извођење закључака о начину и могућностима прилагођавања наставе посебним потребама деце и њиховим индивидуалним разликама

	Извештај о реализованом задатку
	Извештај треба да садржи:
1. име и презиме учитеља, име школе

2. године стажа, посебне обуке и семинари
3. транскрипт интервјуа и описане поступке учитеља
4. анализе и закључке 

	Задатак  2

7 - 15
	Испитивање специфичности сарадње учитеља и родитеља ученика са посебним потребама

	Облик и начин рада
	1. Интервју са учитељем

2. Анализа интервјуа, повезивање са литературом
2. Извођење закључака о начину сарадње учитеља и родитеља ученика са посебним потребама

	Извештај о реализованом задатку
	Извештај треба да садржи:

1. транскрипт интервјуа, 

2. опште податке о интервјуисању: време и место реализације интервјуа, податке о интервјуисаном учитељу (име установе у којој ради, године стажа, семинари које је похађао),

3. закључке о сарадњи учитеља и породице ученика са посебним потребама, као и ваше предлоге за сарадњу.

	Задатак 3
8 - 16
	Подучавање - пружање помоћи у учењу детету са посебним потребама

	Облик и начин рада
	· за пружање помоћи у учењу, у договору са учитељем, одабрати једног ученика из одељења који има потешкоће у савладавању градива. 
· Договорити са учитељем и дететом: време и место пружања помоћи, предмет из кога се пружа помоћ, лекције/теме које ће се обрађивати. 
· Помоћ се може пружати и после часова редовне наставе, у договору са учитељем и родитељима детета, 
· Помоћ се пружа у трајању од четири школска часа. 

	Извештај о реализованом задатку
	Извештај треба да садржи:

1. име и презиме ученика, разред и одељење, име школе

2. школски успех у претходном разреду, посебне склоности или интересовања детета, податке о школској спреми и запослењу родитеља, породичној ситуацији 

3.време и контекст пружања помоћи у учењу
4. опис процеса рада са дететом (тренутни ниво постигнућа детета, опис садржаја који је обрађен, кораци у раду, стратегије интелектуалног и мотивационог активирања, тешкоће у раду, шта јесте/није давало резултате и због чега).
5. закључке о о јаким странама детета и могућим начинима превазилажења препрека учењу и социјалној партиципацији - ваше предлоге за рад са дететом

	Задатак 4
8 - 16
	Помоћ у развоју пријатељских односа детету са посебним потребама

	Облик и начин рада
	· одабрати дете са посебним потребама коме је потребна помоћ у развоју пријатељских односа

· договорити време и начин пружања помоћи

· реализовати три различите активности у којима се подстичe међусобно упознавање, разумевање, прихватање и развој пријатељских односа
· активности се могу извести на нивоу целог одељења или у оквиру  одабране групе ученика.

	Извештај о реализованом задатку
	Извештај треба да садржи:

1. име детета, разред и одељење; име школе; име учитеља

2. школски успех, посебне склоности или интересовања детета, податке о школској спреми и запослењу родитеља, породичној ситуацији. 

3. опис планираних активности и опис њихове реализације; тешкоће које су се јављале у реализацији, начине превазилажења тешкоћа и оно чиме сте били задовољни.

4. ваше предлоге за даљу подршку социјалном развоју детета у одељењу.

	Задатак 5
10 – 16
	Културалне специфичности ромске породице

	Облик и начин рада
	· У договору са учитељем и учеником ромске националности, посетити једну ромску породицу у њиховом дому и интервјуисати мајку или оца.
· Циљ интервјуа је упознавање начина живота једне ромске породице, елемената ромске културе (обичаји, језик, вредности), доживљаја школовања своје деце и улоге школовања.у животу Рома 

	Извештај о реализованом задатку
	Извештај треба да садржи:

1. опис контекста интервјуисања

2. транскрипт интервјуа

3. закључке о особеностима породице, препрекама учењу и социјалној партиципацији, могућим начинима превазилажења препрека и уважавања индивидуалних и културалних особености у школи. 

	Задатак 6
7 – 14
	Инклузија у Закону о основама система образовања и васпитања 

	Облик и начин рада
	· Пронаћи и навести сва места у закону (законске чланове, делове чланова) где се директно говори о било ком питању везаном за образовање и васпитање деце/ученика са посебним потребама – социјално ускраћених, са сметњама у развоју, са изузетним способностима 

	Извештај о реализованом задатку
	Извештај треба да садржи:

1. имена и бројеве чланова у Закону који се односе на инклузију

2. препричан садржај чланова
3. закључке о заступљености инклузије у Закону и о начинима на које је Закон користан за праксу


Упутство за вођење интервјуа

1. Потенцијалном саговорнику објаснити тему и разлоге спровођења интервјуа и најавити колико би интервју трајао.
2. Питања треба да буду кратка, разумљива и прецизна. 

3. Питања треба да подстичу добијање богатих и релевантних одговора за тему која се истражује.
4. У питањима избегавати или унапред разјаснити стручне термине: Нпр. уместо „деца са посебним потребама“, „деца којој је потребна посебна подршка за учење и развој“ (услед социјалне ускраћености, развојних тешкоћа и сл.)  
5. Избегавати сугестивна питања – питања којима се наговештава пожељан одговор или на било који начин усмерава саговорник.

6. Дозволити саговорнику да размисли, не пожуривати га.

7. Током интервјуа појашњавати нејасне и недоречене одговоре (на пример: “Када кажете да је инклузија немогућа, шта у ствари под тим мислите?”)
8. Током интервјуа пажљиво слушати саговорника (шта и како говори), показати му да сте заинтересовани и да уважавате његово мишљење. Не показати неслагање са његовим ставовима.
9. Бележити и невербално понашање саговорника: паузе у говору, уздахе, одмахивања руком, замуцкивања и остало.
Сви задаци који укључују интервју подразумевају да имате транскрипте интервјуа у вашем извештају – дословне преписе питања и одговора, укључујући невербално понашање саговорника.
� Опште упутство за спровођење интервјуа налази се на страни 3.
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